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ATA DA 5°REUNIAO OBDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAC;&O DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

CANDIDO MOTA/SP. b b

Aos 23 (Vinte e trés) dias do més de agosto de 2023, as 9 horas, na sede da entidade, cito
Rua: Antdnio Pipolo Sobrinho, n° 603 reuniram-se, os membros do Conselho de Administragéo
e da Diretoria Executiva, abaixo relacionados e assinados. Apds ser constatado o quorum
minimo foram abertos os trabalhos, pelo Presidente Sr. Abilio Manfio Junior, que
cumprimentou os presentes, como abertura da pauta foi realizada a leitura da ata anterior que,
ap6s ndo serem verificadas inconsisténcias foi aprovada por unanimidade. Solicitando a palavra
a Conselheira Fernanda Regina de Moraes, requereu verbalmente informagdes sobre o pleito
Eleitoral de Conselheiros da entidade, que de pronto foi respondido pela servidora Anelise
Torreti , que por fazer parte da Comiss@o que coordenara os trabalhos eleitorais, esclareceu as
principais davidas que até o momento existiam, em sua fala divulgou data, horario e
regulamentos do referido pleito. Logo ap6s a Sr Rafaela Narciso, que havia sido convidada para
fazer um breve relato sobre suas atribui¢des dentro da entidade que € o RH —Recursos Humanos,
explanou os trabalhos ora por ela assumidos, desde a inser¢éo do antes servidor ativo para a
classe de servidor inativo ou em alguns casos, dependentes para a classe de pensionistas,,
relatou que € um processo que demanda muita atengéo e responsabilidade pois pelo sistema da
folha envolve o processo salarial e este é um dos itens em que os 6rgdos fiscalizadores retém
uma maior atengdo, em seu breve relato deixou claro como se funciona todo o processo. Ao
final de sua fala a Sra. Rafaela fez um convite para que, sempre em caso de dividas podem os
conselheiros entrar diretamente em contados com o setor que de antemdo declarou que seréo
bem atendidos. Logo a ap6s a Sra. Sara Fernandes, responsavel pelo setor de Beneficios, fez
uma explanagéo sobre os trabalhos desenvolvidos no setor, o foco principal foi a elaboragéo do
processo de aposentadoria a qual explanou o mesmo deste o inicio que € a primeira visita do
servidor ativo ao Instituto, até o termino do processo que seria a elaboragdo do decreto, assim
como a postagem ao SISCAA , sistema este a qual o Tribunal de Contas do Estado recepciona
0 mesmo para averiguag@o da legalidade e posteriormente a homologagdo do mesmo. A ideia
das apresentagGes foi tomada para que, em um pequeno ciclo de reunides, os conselheiros
possam ter um conhecimento basico sobre os trabalhos desenvolvidos na estrutura do instituto,
agOes estas que provavelmente acontecerdio nas reunides subsequentes. No item a seguir foi
apresentado pelo Diretor Administrativo e Financeiro, Sr Jovane Bordim, o balango de receitas
e despesas, da entidade onde foram analisadas as pegas contébeis relacionados ao més de julho
de 2023, assim como a avaliagdo mensal dos investimentos, pecas estas j4 analisadas,
aprovadas e consequentemente ja anexadas a ata do Conselho Fiscal , apds a explanagéo
detalhada realizada pelo Diretor Contabil, foram dirimidas algumas davidas pontuais dos
conselheiros, em foco novamente a preocupagéo em relagdo a receita e despesas em paralelo a
taxa administrativa, o S.r. Jovane destacou que, assim como discutido na reunido do Conselho
Fiscal, as medidas adotadas no primeiro semestre deste ano, relativas a contengdes de despesas,
poderdo serem analisadas concretamente, somente nos 2 Gltimos bimestres deste ano, mas que
0s nimeros mostram um nivelamento satisfatorio quanto ao tema. Tomado a palavra o Diretor
Presidente informou que, na proxima reunifio do Conselho, em razdo dos ajustes nas ag¢des
legais da entidade, serd apresentada o novo regimento Interno do Conselho Administrativo,
regimento este amparado pela nova estrutura da entidade que acompanha as determinagdes da
Lei Complementar n° 3661 de 19 de abril de 2023. De praxe foi novamente esclarecido que,
qualquer interessado podera ter direito a participar das reunides deste Conselho, tendo somente

direito a voz e sugestdo de temas a serem debatidos, ndo tendo direito a voto. Nada mais tendo (,)
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a ser tratado, deu-se encerrada a reunifio e lavrada a presente ata, a qual serd assinada por todos
0s presentes.
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Membros da Diretoria Executiva:
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Lista de presenca da reunido Ordinaria do Conselho Administrativo — realizada as 9 horas do dia
23 de agosto de 2023, sede da entidade, localizada na Rua Angelo Pipolo Sobrinho 603,
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