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ATA (02) FEVEREIRO DO CONSELHO FISCAL

Aos 23° (vigésimo terceiro dia) do més de fevereiro de 2024, com inicio as 13;30
e término as 16:30 horas, na Sala de reunides da Secretaria da Educagéo localizada
a Rua José Bolsan n° 70, reuniram-se os membros do Conselho Fiscal, juntamente
com os diretores executivos da entidade e a Sra. Josiane Rossi representado a
empresa que presta assessoria na area de investimentos e acompanhados do
Conselho Deliberativo. Por ser a primeira reunido dos Conselhos, os trabalhos
foram orientados pelo Sr. Mauricio Mario Alcantara, Diretor Presidente e os S.r.
Jovane Bordim Diretor Contabil administrativo. Logo ao inicio, apds as
apresentagdes, foi entdo solicitado, pelo S.r. Mauricio M. Alcéntara a inverséo da
ordem da pauta pontuando o assunto que constava como item 4 para o 06, 0 mesmo
justificou alegando que por ser uma pauta voltada a esclarecimentos sobre o
andamento dos trabalhos internos do Instituto poderia ser remanejada para o ultimo
item, solicitagdo estd aprovado por unanimidade. Foi entdo iniciado os trabalhos,
com a explanagio sobre a evolugéo da carteira de Investimentos. A Sra. Josiane
Rossi se apresentou e fez uma explanagfo sobre a carteira de Investimentos
detalhando as particularidades de cada seguimento, enquanto a mesma realizava as
explanagdes foi distribuido relatorio de evolugdes mensais e anual aos 2 Conselhos,
possibilitando um entendimento mais aprofundado sobre as modalidades de
investimentos. De uma forma resumida apresentou a composicdo da carteira,
solicitando a palavra, o Conselheiro Senhor Claudio Viccioli solicitou
esclarecimentos sobre a forma de avaliagdo e como sdo tomadas as decisdes quando
tem a necessidade de intervengdes na carteira, a inteng&o era, assim como 0s outros
conselheiros, obter um conhecimento mais aprofundado sobre a matéria, também
ainda com a fala solicitou informagdes sobre a situagdes dos terrenos que foram
adquiridos através de dagdo em pagamento para cobrir déficit atuarial.
Respondendo o Presidente da entidade, relatou que por duas vezes foram abertos
um certames para venda dos mesmos mas que, houve recuo, a primeira
justificativa se deu em razio da Pandemia e a segunda tentativa caiu em um
momento que o mercado imobilidrio estava “ desaquecido”, quanto a pergunta
sobre carteira de investimentos, passou a fala a Sra. Josiane Rossi que enalteceu a
intervencdo do Diretor aproveitando o questionamento, fez um relato sobre a nossa
carteira de investimentos desde o inicio com a aprovagdo da Politica de
Investimento anual, as atribui¢des do Comité de Investimentos, a importancia dos
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Investimento anual, as atribuicdes do Comité de Investimentos, a importancia dos
investimentos no resultado do Calculo Atuarial anual e salientou que é de grande
importancia sempre se manter na obediéncia das Portarias Governamentais e
orienta¢des do T.C.E — Tribunal de Contas do Estado. Ainda com a fala ressaltou
ser de extrema importancia que os diretores sempre que houver necessidade, se
dirigiam até o instituto e busquem dirimir as dividas que possam surgir, afirmou
que os mesmos serdo atendidos com muito prazer. Apds as consideragdes foi
aprovado por unanimidade a referida explanagdo. Ainda no inverso da pauta,
tomando a palavra Diretor Contabil Jovane Bordim demostrou os fechamentos
das pecas contébeis do exercicio 2023, abriu as pegas por natureza de cada uma e
detalhadamente explanou a particularidade das mesmas, iniciou com a pega da
receita a qual apresenta um déficit significativo quando comparado a despesa e
disse que, o fator preponderante além do impacto das reformas relativas a
evolugdo de cargos ,foi o ndo repasse de Verba Patronal Previdenciaria e Aporte
Financeiro a qual fechou com os nimeros que seguem: Total da divida- R$
6.748.591,29 (Seis milhdes, setecentos e quarenta e oito mil, quinhentos e noventa
e um reais , vinte nove centavos ), sendo - Acordo 0004/2023- R$ 2.395.057,29
(Dois milhdes, trezentos e noventa e cinco mil, cinquenta e sete reais e vinte e
nove centavos e Acordo 0006/2023- R$ 4.353.534,00 (Quatro milhdes, trezentos
e cinquenta e trés mil, quinhentos e trinta e quatro reais. Ainda com a palavra Sr.
Jovane esclareceu que o referido parcelamento sera composto na peca
orgamentaria como direito a receber ,embora, quando na mensuraggo da analise
do Déficit sera avaliado tecnicamente como um valor menor sendo assim o déficit
que hoje se apresenta como R$7.614.921.45 terd uma leitura analitica de menos
R$ 6.748.591,29 (Seis milhdes, setecentos e quarenta e oito mil, quinhentos e
noventa e um reais , vinte nove centavos ) ou seja um déficit de R$ 866.330.16 (
Oitocentos e sessenta e seis mil, trezentos e trinta reais e dezesseis centavos) .
Logo em seguida foi analisado o fechamento anual da carteira de investimentos ,
como esperado, a carteira fechou com pontuagdo positiva, apesar da lacuna
deixada pela falta de repasses , conforme relatorio uma rentabilidade no
fechamento de retorno acumulado R$ 10.928.433.80 ( Dez Milhdes , novecentos
e vinte e oito mil, quatrocentos e trinta e trés reais, oitenta centavos) positiva,
elevando o grafico de 11,27% de rentabilidade enquanto a rentabilidade exigida
foi de 9.42 % da meta estipulada, chegando a 1,84% de superacéo da meta, para
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elementar a avali¢do nota-se que em nenhum momento, apesar das oscilagdes das
receitas internas e do proprio mercado de investimentos , houve fechamento
negativo da carteira, o Conselho enalteceu o trabalho da equipe administrativa
estendendo também a Empresa que nos auxilia no acompanhamento da carteira
em especial a pessoa da Sra. Josiane Rossi que demostrou em sua fala que tem
tratado e acompanhado com muita responsabilidade e atengdo todos os trabalhos
da pasta. Ap6s as devidas explanagdes esclarecimentos aos questionamentos dos
conselheiros, foi entdo aprovado os relatérios por unanimidade. Logo em seguida
foi relatado sobre a importancia de se aprovar o Regimento Interno que seguira o
mesmo modelo do Conselho Deliberativo anterior somente tendo como mudanga
principal o Presidente que serd tirado nesta mesma reunido, item este também
aprovado por unanimidade. No item a seguir foi aberta a elei¢do da Presidéncia e
Secretaria do Conselho e apds vérias interversdes foi indicado por unanimidade
como Presidente MARCOS ANTONIO DOMINGUES JUNIOR e assim como
acordado no Conselho Deliberativo , ficou para oficializar o cargo de secretério
(a) deste Conselho, na préxima reunifio. Dando continuidade a pauta foi tirado o
Calendério anual de reunides ordinarias que ficou assim determinada: as reunides
acontecerdo mensalmente na sede da entidade localizada a Antonio Pipolo
Sobrinho n° 603, na 3* terca feira de cada més , data esta que, podera, apos
concordéancia dos membros e por motivo justificado, ser transferida para uma
nova data. Por Gltimo o Sr. Mauricio Alcantara, realizou através de slide, um
demonstrativo de toda a estrutura do CMPREYV, explanando ponto a ponto os
compromissos e deveres de todo o Grupo administrativo juntamente com o0s
Conselheiros da Entidade. Por fim apds as justificativas devidas comunicou que,
ap6s quase 20 anos de frente a entidade, solicitou a exoneragéo do cargo relatando
entender que colaborou em muito para o crescimento da entidade a qual assumiu
em 18 de agosto de 2005. Na fala explanou que com certeza independente de
quem ird assumir com certeza assumird uma estrutura quase que completa tendo
como principal, dar continuidade aos trabalhos jé iniciados. Agradeceu a
confianga depositada pelos Conselheiro tanto os que sairam quando os que
assumiram esta nova gestdo. Informou que a data de saida esté prevista para inicio
de abril. A tempo foi lembrado que, como as reunides dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo foram, realizadas no mesmo momento, que as atas serdo redigidas 9
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em modulo de espelhamento, somente com algumas particularidades
diferenciadas. Nada mais tendo a ser tratado, deu-se encerrada a reunifo e lavrada
a presente ata, a qual sera assinada por todos os presentes.
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