: PREV do Municipio de Candido Mota

AVISO DE DISPENSA DE LICITACI'-'\O
REF. A SOLICITAGCAO 002/2022

O Excelentissimo senhor Mauricio Mario Alcantara, Diretor Executivo do Instituto De
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Candido Mota - SP, no uso de suas atribui¢cbes
legais, comunica a quantos possam interessar, que se encontra aberto, pelo prazo de 03 (trés) dias
Uteis, a “Dispensa de Licitacdo”, do tipo “menor preco unitario”, cujo objeto é a “I

O presente processo obedecera as disposi¢des do artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n®
14.133/2021.

As informacBes referentes aos dados para participagdo constam no site
https://www.candidomotaprev.com.br/paginas/portal/licitacoes/exercicios

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo, sera considerado o horario oficial de
Brasilia — DF.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: As pro
seguinte e-mail: ;

tas deveram ser encaminhadas através de e-mail, para o

ntoselicitacoes@candidomotaprev.com.br ou entregue diretamente no setor
de compras e licitagdo, até o prazo limite para entrega das propostas.

DO VALOR: A proposta financeira devera trazer os valores dos servigos de didria ,bem como o valor
total proposto.

REGIME DE EXECUGAO: M

DO OBJETO: O objeto da presente dispensa é a “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVAGAO E MANUTENGAO E MANUTENCAO PREDIAL EM
TODO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CANDIDO MOTA”.

\

\%
Compdem este Aviso, os seguintes anexos: ;
ODELO PROPOSTA DE PRECO

ANEXO |
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AR justituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos
: PREV do Municipio de Candido Mota

1. DOS ESCLARECIMENTOS E DAS INFORMAGOES:
1.1. A presente Dispensa se encontra disponivel no sitio da autarquia municipal de Candido Mota
https://www.candidomotaprev.com.br/paginas/portal/licitacoes/exercicios, sendo que a mesma

também podera ser solicitada pelo e-mail /
1.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes a Dispensa deverdo ser enviados ao responsavel
pela sua condugio e operacionalizagdo em até 1 (um) dia Gtil anterior a data estipulada referente

ao limite de entrega das propostas, pelo e-mail 0 ent ) ' om.br
ou pelo telefone (18) 3341-1059.
1.3. Os pedidos de esclarecimentos apresentados fora de prazo, ndo serdo recebidos.

2. CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

2.1. Poder3o participar desta Dispensa todos os interessados que comprovem o atendimento dos
requisitos estabelecidos neste instrumento e em seus anexos.

2.2. N3o poderdo participar da presente licitagdo:

2.2.1. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

2.2.2. O impedimento de que trata este item serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢do a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.2.3. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
2.2.4. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.2.5. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissio de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

3. DOCUMENTOS QUE DEVERAO SER APRESENTADOS COMO CRITERIO DE HABILITAGAO, PELA
EMPRESA QUE APRESENTAR A MELHOR PROPOSTA:

3.1. Documentag3o relativa a REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal se houver relativo ao domicilio
5

ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual. “\ ‘
0
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c) Fazenda Federal e INSS: consistindo em Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa
junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) conforme Portaria MF 358, de 5 de setembro
de 2014, de tributos e contribuicdes federais e Certiddo de quitagdo da divida da unido, expedida
pela Procuradoria da Fazenda Nacional.

d) Fazenda Federal e INSS: consistindo em Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa
junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) conforme Portaria MF 358, de 5 de setembro
de 2014, de tributos e contribuigdes federais e Certiddo de quitagdo da divida da unido, expedida
pela Procuradoria da Fazenda Nacional.

e) A regularidade relativa ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei.

f) Regularidade perante a Justica do Trabalho.

4 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

4.1. A DETENTORA devera apresentar fatura/nota fiscal, informando todos os dados de acordo com
o empenho, sendo que, o Instituto de Previdéncia de Candido Mota efetuard o pagamento, em até
05 (cinco) dias.

4.2. N3o sera admitida proposta com condicdo de pagamento diferente daquela definida no item
anterior.

4.3. O Instituto n3o efetuard pagamento através de cobranga bancéria, os pagamentos serdo
efetuados nas modalidades ordem de pagamento bancaria.

5. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

5.1. A DETENTORA devera apresentar fatura/nota fiscal dos materiais entregues, informando todos
os dados de acordo com o empenho, sendo que, o Instituto de Previdéncia de Céndido Mota
efetuard o pagamento, em até 05 (cinco) dias apdés o recebimento definitivo dos produtos
solicitados e apresentacgdo da nota fiscal correspondente.

5.2. N3o serad admitida proposta com condigdo de pagamento diferente daquela definida no item
anterior.

5.3. O Instituto n3o efetuard pagamento através de cobranga bancaria, os pagamentos serdo
efetuados nas modalidades ordem de pagamento bancéria ou Duplicata em carteira.

A
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6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

6.1. As despesas decorrentes da execucdo do presente contrato correrdo por conta das seguintes
dotacgdes orcamentarias:

FICHA 005 — CATEGORIA 3.3.90.39.00 — FONTE 04

7. CRITERIO DE JULGAMENTO E ACEITABILIDADE DE PRECOS
71 No Julgamento e classificagdo das propostas sera adotado o critério

0, observadas as especificagBes técnicas e os parametros minimos de quahdade deﬂmdos

neste termo de cotagdo eletrénica e em seus anexos.
7.2 Serdo desclassificadas as propostas que n3o atenderem aos requisitos minimos estabelecidos
neste Termo de Cotagdo Eletronica e em seus anexos.

s \\\

MAURICIO MARIO ALCANTARA™
Diretor Executivo CMPREV

x

D

\
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TERMO DE REFERENCIA

JUSTIFICATIVA

Prestacdo de servicos de limpeza, asseio, conservagdo e manutencdo predial,
visando a obtencdo de adequadas condi¢des de salubridade e higiene, com a disponibilizagdo
de m3o de obra, em todo o Instituto de Previdéncia Municipal de Candido Mota — CMPREV.

Assim, considerando a importancia do espago, os usuarios do Instituto deverdao
sempre encontrar o ambiente em perfeito estado de limpeza e conservagao.

Desta forma, o Instituto de Previdéncia Municipal de Candido Mota, no
cumprimento de suas atribuicdes, deflagra necessita da contratagdo de empresa especializada
nos servicos de limpeza, asseio, conservagdo e manutengdo predial a serem executados no
CMPREV.

01 — OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA,
ASSEIO, CONSERVACAO E MANUTENGAO PREDIAL EM TODO O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE CANDIDO MOTA — CMPREV.

02 — PRAZO CONTRATUAL:

O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, por interesse das partes.

03 — DESCRICAO DOS SERVICOS:

Servigos de limpeza, asseio, conservagdo e manutengdo predial, de segunda e
quinta feira, a partir das 08h00min, com carga horaria de no minimo 64 horas mensais, sendo 8h por
didria, estando encarregada de:

- AREAS INTERNAS
3.1. ROTINAS E FREQUENCIAS DE LIMPEZA
Os servigos serdo executados pela CONTRATADA na seguinte frequéncia:

3.1.1. DIARIA \
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AL instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos
: PREV do Municipio de Candido Mota

3.1.1.1. Manter os cestos isentos de residuos, acondicionando-os em local indicado pelo
CONTRATANTE;

3.1.1.2. Remover o p6 de mesas, telefones, armdrios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos
das janelas, bem como dos méveis existentes, dos aparelhos elétricos, dos extintores de
incéndio, entre outros. Sempre que possivel, utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de:

- Evitar o uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza dos mdveis ;

- Evitar fazer a limpeza de bocais e outras partes manusedveis com produtos potencialmente
alergénicos.

3.1.1.3. Limpar e remover o pé de capachos e tapetes;

3.1.1.4. Remover manchas, sempre que possivel, imediatamente apés a sua formagdo, mas
nunca esfrega-las, sob pena de aumentar a area afetada. No caso de as manchas serem de
substancias que contenham éleo ou gordura, recomenda-se retirar o excesso com um pano
umedecido com alcool (sem esfregar) e, em seguida, usar um pano umedecido com agua e
sabdo. Em seguida, enxugar com pano seco ou papel absorvente;

3.1.1.5. Lavar os banheiros diariamente e quando considerar necessdrio.

3.1.1.6. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

3.1.2. SEMANAL

3.1.2.1. Limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos;

3.1.2.2. Limpar divisdrias, portas, barras e batentes com produto adequado;

3.1.2.3. Limpar as forragbes de couro ou plastico em assentos e poltronas com produto
adequado;

3.1.2.4. Limpar telefones com a utilizagdo do produto adequado, evitando fazer a limpeza de
bocais e outras partes manuseaveis com produtos alergénicos, usando apenas pano Umido;

3.1.2.5. Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, vélvulas, registros, sifdes e
fechaduras;

3.1.2.6. Retirar o po e residuos dos quadros com pano Umido;
3.1.2.7. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

3.1.3. MENSAL

orcamentoselicitacoes@candidomotaprev.com.br
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3.1.3.1. Limpar e remover manchas de forros, paredes e rodapés;

3.1.3.2. Remover o pé de cortinas e persianas, com equipamentos e acessorios adequados;
3.1.3.3. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

3.1.4. TRIMESTRAL

3.1.4.1. Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora, além de lampadas, aletas e
difusores;

3.1.4.2. Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessorios adequados;

3.1.4.3. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

AREAS EXTERNAS - PISOS PAVIMENTADOS ADJACENTES/ CONTIGUOS AS EDIFICAGOES

S3o consideradas como areas externas — pisos pavimentados adjacentes/ contiguos as
edificagdes — aquelas areas circundantes aos prédios administrativos, revestidas de cimento,
lajota, ceramica etc.

3.2. ROTINAS E FREQUENCIAS DE LIMPEZA

Os servigos serdo executados pela CONTRATADA na seguinte frequéncia:

3.2.1.1. DIARIA

3.2.1.1. Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
CONTRATANTE;

3.2.1.2. Limpar e remover o po de capachos;

3.2.1.3. Varrer as areas pavimentadas removendo detritos, acondicionando-os
apropriadamente e encaminhando-os para local indicado pela CONTRATANTE;

3.2.1.4. Retirar papéis, detritos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e
encaminhando-os para local indicado pela CONTRATANTE, observada a legislagdo ambiental
vigente e a de medicina e seguranga do trabalho, sendo terminantemente vedada a queima
dessas matérias em local ndo autorizado, situado na area circunscrita de propriedade do
CONTRATANTE;

3.2.1.5. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria;

7
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3.2.1.6. Lavar os pisos que apresentem sujidade e manchas, observadas as restrigdes do item
3.3 a seguir.

3.2.2. SEMANAL

3.2.2.1. Lavar os pisos, observados os regramentos estabelecidos pelo item 3.3 a seguir;
3.2.2.2. Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia semanal.

3.2.3. MENSAL

3.2.3.1. Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifoes,

fechaduras etc., com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa toxidade
ou atoxicos;

3.2.3.2. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.
3.3. UTILIZAGAO DA AGUA

3.3.1. A limpeza dos pisos pavimentados somente serd feita por meio de varredura e
recolhimento de detritos, ou por meio da utilizagdo de baldes, panos molhados ou escovao.

3.3.2. Sempre que possivel, serd permitida a lavagem com agua de reuso ou outras fontes
(dguas de chuva, pogos cuja agua seja certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou
agentes bacterioldgicos, minas e outros).

VIDROS EXTERNOS - FREQUENCIA QUINZENAL / TRIMESTRAL (com e sem exposi¢do a
situagdo de risco)

Caracteristicas: S3o considerados como vidros externos aqueles localizados nas fachadas das
edificagdes. Os vidros externos sao compostos por face interna e face externa. A quantificagdo
da drea dos vidros externos devera se referir somente a uma de suas faces.

3.4. ROTINAS E FREQUENCIAS DE LIMPEZA

Os servigos serdo executados pela CONTRATADA na seguinte frequéncia:

3.4.1. QUINZENAL

3.4.1.1. Face interna — Limpar todos os vidros externos, face interna, aplicando-lhes, se
necessario, produtos antiembagantes de baixa toxicidade.

3.4.2. TRIMESTRAL \\
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3.4.2.1. Face externa — Limpar todos os vidros externos, face externa, aplicando-lhes, se
necessario, produtos antiembagantes de baixa toxicidade.

04 - LOCAL, DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

- Os servicos serdo prestados na sede do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
CANDIDO MOTA - CMPREV, unidade autarquica do Municipio de Candido Mota - SP, com sede
na Rua Antonio Pipolo Sobrinho, n2 603, Bairro Jardim Santa Terezinha, Candido Mota — SP

- O servigo licitado sera fornecido conforme a demanda necessaria para manutencdo da
prestagdo de servigos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CANDIDO MOTA -
CMPREV, em atendimento as requisi¢des expedidas pelo Diretor, assinadas pelo responsavel,
sendo que os servicos deverdo obedecer ao respectivo cronograma estabelecido pelo
Departamento a cada requisi¢do, sob pena de multa no valor de 20% sobre o valor do
contrato.

- O Prazo para o inicio dos servigos serd em até 05 dias contados do recebimento da ordem
inicial de servigos.

05 - CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO:

- O pagamento sera efetuado mensalmente, apds a execugdo dos servigos, mediante emissao
de Nota Fiscal Eletrénica contendo todos os dados do empenho sendo que, o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Candido Mota efetuara o pagamento,
até o quinto dia util do més subsequente.

06 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

Sem prejuizo das demais obrigagdes constantes deste instrumento, a
Contratada deve:

6.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagao
vigente.

6.2. Designar por escrito, no ato da assinatura deste contrato, preposto(s) que tenha(m)
poderes para resolugio de possiveis ocorréncias durante a execu¢do deste contrato.

6.3. Observar a legislagdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e outras
disposicdes previstas em normas coletivas da categoria profissional.

[\
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6.4. Disponibilizar o nimero necessario de empregados para a prestagdo dos servicos,
devidamente registrados em suas carteiras de trabalho.

6.5. Manter os profissionais que irdo executar o servico devidamente uniformizados,
identificando-os mediante crachds com fotografia recente e provendo-os dos Equipamentos
de Protecgdo Individual - EPlIs.

6.6. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servicos, em
perfeitas condigdes de uso, devendo informar ao responsavel do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Candido Mota a necessidade de substituicdo dos
mesmos.

6.7. Implantar, de forma adequada, a planificagéo, a execugdo e a supervisdo permanente dos
servicos, de maneira estruturada, fornecendo durante o hordrio comercial suporte para dar
atendimento a eventuais necessidades para manutengdo das areas limpas.

6.8. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou com mal subito.

6.9. Cumprir os postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal e as
normas internas de seguranca e medicina do trabalho.

6.10. Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as orientagdes do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Candido Mota, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho tais como
prevencdo de incéndio nas dreas do CONTRATANTE.

6.11. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados.

6.12. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacédo.

6.13. Distribuir nos sanitarios, papel higiénico, sabonete e papel toalha, de forma a garantir a
manutencdo de seu abastecimento.

6.14. Observar conduta adequada na utilizagdo dos saneantes domissanitarios, dos materiais
e dos equipamentos, objetivando a correta higienizagdo dos utensilios e das instalagdes
objeto da prestacdo de servigos.

6.15. Respeitar a legislagdo vigente e observar as boas praticas técnica e ambientalmente
recomendadas, quando da realizacdo de atividades com produtos quimicos controlados e da
aplicagdo de saneantes domissanitarios, nas areas escopo dos trabalhos, atividades essas da
inteira responsabilidade da CONTRATADA, que responderd em seu proprio nome perante os

™

6rgdos fiscalizadores. \
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6.16. Executar os servigos em hordrios que ndo interfiram no bom andamento da rotina de
funcionamento do CONTRATANTE.

6.17. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo seja mantido nas
dependéncias da execu¢do dos servigos ou em quaisquer outras instalagdes do
CONTRATANTE.

6.18. Atender de imediato as solicitagdes do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Candido Mota quanto as substituicdes de empregados nao qualificados ou
entendidos como inadequados para a prestagao dos servigos.

6.19. Fornecer obrigatoriamente cesta basica e vale-refeigdo aos seus empregados envolvidos
na prestacdo dos servigos, de acordo com a convengao coletiva de trabalho.

6.20. Apresentar ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Candido
Mota, quando solicitado, comprovantes de pagamentos de salarios, beneficios, encargos,
apdlices de seguro contra acidente de trabalho, quitagdo de suas obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias relativas aos seus empregados que foram alocados a prestagdao dos servigos
deste contrato.

6.21. Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a
CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos com vistas a qualidade dos servigos e a
satisfacdlo do CONTRATANTE, obtendo a produtividade adequada aos varios tipos de
trabalhos. A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos contratados,
cumprindo as disposi¢des legais que interfiram em sua execugdo, destacando-se a legislacdo
ambiental.

6.22. Manter, durante toda a execugdo deste contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo exigidas.

07 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

Sdo obrigagbes da Contratante sem que a elas se limite:

7.1. Fornecer todos os materiais e produtos necessarios ao cumprimento dos servigos
descritos no termo de referéncia.

7.2. Efetuar os pagamentos devidos ao contratado nos valores, formas e prazos avengados.

7.3. Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso de execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregao.
)
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos
do Municipio de Candido Mota

7.4. Receber da CONTRATADA as comunicagdes registradas nos Formularios de Ocorréncias
devidamente preenchidos e assinados, encaminhando-os aos setores competentes para as
providéncias cabiveis.

\ \) N
=X
Mauricio Mario AIcant%ra
Diretor Executivo - CMPREV
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