CMPREYV - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Candido Mota/SP

Rua: Elias Cury, n2 991 - Telefone: 3341-1059 - email: prev@candidomotaprev.com.br

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CANDIDO MOTA/SP.

Aos 28° (vinte e oito ) dia do més de fevereiro de 2023, , reuniram-se, os membros do Conselho de
Administragdo e da Diretoria Executiva, abaixo relacionados e assinados. Os trabalhos foram
coordenados pelo Presidente Sr. Abilio Manfio Jinior, cumprimentou os presentes e fez um pequeno
relato sobre as novas portarias quanto as exigéncias a formag@o dos Conselhos , alertou que quanto
a exigéncia a cursos e certificagdo de gestores te a plena certeza de que os conselheiros atuais mesmo
com as dificuldades dos compromissos de trabalho e particulares com certeza conseguiriam obter o
referido certificado, mas em razdo de um dos quesitos ser Formagdo académica, infelizmente alguns
ndo poderdo mais se dedicar ao acompanhamentos dos trabalhos da entidade ao final do termino do
mandato, mas que espera que continuem como participantes do processo a acompanhar os trabalhos
da entidade. No primeiro item da pauta foi colocado em leitura a evolugéo da carteira de investimentos
e para tal foi analisado a posigdo do Comité de Investimentos na sua 1° reunido do ano onde na
avaliagdo do comportamento da Carteira RPPS do Instituto no exercicio de 2022 teve a Carteira
Consolidada de Investimentos em 31 de dezembro de 2022 com a importéncia liquida patrimonial de
R$100.099.996,02 (cem milhdes, noventa e nove mil novecentos e noventa e seis reais e dois
centavos). Na renda fixa os investimentos se posicionaram em R$91.593.689,87 (noventa e um
milhdes quinhentos e noventa e trés mil seiscentos e oitenta e nove reais € oitenta e sete centavos), €
no segmento de renda varidvel a carteira apresenta, R$ 7.719.653,76 (sete milhdes setecentos e
dezenove mil seiscentos e cinquenta e trés reais e setenta e trés centavos), apresentando um retorno
acumulado do ano de 2022 de 76,87% da meta atuarial portanto apesar de todas as oscilagdes de
mercado e as crises politicas a entidade apds todas as agdes coordenadas pelo grupo administrativo
chegou muito perto do atingimento da meta atuarial . Na questao dos fundos estruturados
acompanhando a leitura da mesma ata do Comite de Investimentos nota-se que 0s mesmos
apresentam “timidas” evolugdes assim como em outros anos serdo alvos de uma ateng@o maior por
parte tanto dos Conselhos como da equipe administrativa. Em seguida a palavra foi passada ao diretor
Presidente Sr. Mauricio Mario Alcantara que apresentou as aposentadorias do més de dezembro de
2022 e janeiro de 2023 a qual segue;

*Eleide Lucia Ferreira Borges , Art. 78 da L.C. 3408/2022 a partir de 01/12;

sHaroldo César Fernandes , Art. 56 da L.C. 3408/2022 a partir de 01/12;

*Orides Pereira dos Santos Art. 6° da E.C. 41/2003 a partir de 01/12;

+Jos¢ Carlos Nicoline Art. 3°da E.C. 47/2005 a partir de 01/01; '

*Maria Cristina Del Grande Diniz Art. 3° da E.C. 47/2005 a partir de 01/01; %

*Nilson de Almeida, Art. 3° da E.C. 47/2005 a partir de 01/01;
Ainda com a palavra detalhou o andamento do processo de Restruturagdo Administrativa que ao que
tudo indica tera sua aprovagdo antes do primeiro semestre, relatou que as principais dificuldades estéo
em fazer um alinhamento em que néo tenha conflito nem com as legislagdes anteriores e muito menos
com as novas Portarias Ministeriais e legislagdes Federais, conforme ja detalhado em reunides
anteriores , apds a apreciag@o do Executivo o projeto de lei que Disciplina a composigdo do Conselho
Fiscal, Administrativo e Comite de investimentos , juntamente com a restruturagdo administrativa da
entidade, serda enviado a cdmara de vereadores afim de ser aprovada, apds o processo votado serd
aberto o certame eleitoral. Nesta mesma reunido foram aprovadas por unanimidade a agdes
administrativas da entidade relativa ao exercicio de 2022 o qual sera elaborado a parte o referido
relatorio. O Foi novamente comunicado na reunido que os membros do Comité de investimentos,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, estatutariamente terdo direito a participagdo nas reunides,
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tendo somente direito a voz e nfio a voto. Nada mais tendo a ser tratado, deu-se encerrada a reunifo e
lavrada a presente ata, a qual sers assinada por todos os presentes. .
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CONTROLE DE CONTRATOS 2023
N¢ DO CONTRATO MODALIDADE CONTRATADA OBJETO DATA ASSINATURA VALOR GLOBAL VIGENCIA
001/2023 DISPENSA N2 009/2022 - 8666/93 CREDITO E MERCADO GESTAO DE VALORES MOBILIARIOS LTDA SERVICOS TECNICOS ESPECIAUZADOS PARA ELABORACAO DE ESTUDO 12/01/2023 R$ 7.200,00 12/01/2023 A 12/05/2023
ALM - ASSET LIABILITY MANAGEMENT
002/2023 DISPENSA N2 001/2023 - 8666/93 DATAPREV SIRC 13/03/2023 R$ 2.125,92 13/03/2023 A 12/03/2024
003/2023 DISPENSA N2 002/2023 - 8666/93 OTA ENGENHARIA SOCUMENTACAO OBRIGATORIA RELACIONADA ASST, LANCAMENTO 06/03/2023 R$ 3.000,00 06/03/2023 A 05/03/2024
E MONITORAMENTO NO E-SOCIAL
LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR COMPOSTOS
POR MGDULOS INTEGRADOS DE SISTEMA DE INFORMAGCAO DE R$30240- RS
004/2023 DISPENSA N2 003/2023 - 14.133/21 FOUR INFO ESThD PREVIDENCIARIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 21/03/2023 900,00 implantacdo [10/04/2023 a 09/04/2024
VINCULADOS AO INST. PREV. DOS SERV. PUBL. DO MUN. DE C.MOTA - RS 2445,00 mensais
CMPREV, ABRANGENDO 05 SERVICOS DE IMPLANTACAO, MIGRAGAQ !
DE DADOS, TREINAMENTO, CUSTOMIZACOES E SUPORTE TECNICO.
LOCACAO DE VEICULOS DO TIPO VAN PARA TRANSPORTE DOS
005/2023 DISPENSA N2 004/2023 -8666/93 PLAYTUR VIAGENS E TURISMO LTDA SERVIDORES E COLABORADORES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOs 31/03/2023 R$ 3.150,00 11/04/2023 A 14/04/2023
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA - CMPREV
CONTROLE DE ADITAMENTO DE CONTRATO 2033
N® PROCESSO CMPREV TERMO DE ADITAMENTO CONTRATADA OBJETO DATA ASSINATURA VALOR GLOBAL VIGENCIA
SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO EM ANALISE E AVALIAGAO DAS
12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO 002/2022 - LINHAS DE INVESTIMENTOS RPPS DA CONTRATANTE, COM
002/2023 PROCESSO LICITATORIO Ne 001/2022 - JOSIANE ROSS| CONSEQUENTE ANALISE DAS POLITICAS DE INVESTIMENTOS (RPPS), 10/02/2023 RS 52.046,16 12/02/2023 A 12/02/2024
DISPENSA N¢ 001/2022 ENQUADRAMENTO DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS E
ESTRATEGIAS PARA O CUMPRIMENTO ATUARIAL.
12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO 003/2022 -
005/2023 PROCESSO LICITATORIO N2 003/2022 - ABCPREV PRESTACAO DE ASSESSORIA PREVIDENCIARIA 24/03/2023 R$ 48.000,00 05/04/2023 A 04/04/2024
DISPENSA N 003/2022
12 TERMO ADITIVO AQ CONTRATO DE INSTALACAO, SUPORTE, CONFIGURACAO E HOSPEDAGEM DO
2023 SOLER & CALDEIRA ! y 03/04/2023 R$ 17.760,00 02/05/2023 A 01/05/2025
pos/20z 01/05/2021 SOFTWARE PORTAL WEB, Y. ‘ s
12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO 004/2022 PRESTACAO DE SERVICOS GNP ASSES NSERVACAO £
008/2023 PROCESSO LICITATORIO Ne 002/2022 - ANGELICA CRISTINA PAES MANUTE:JO-' sRE :CO DELIMPEZA, .00 Lo 27/04/2023 RS 12.960,00 07/05/2023 a 06/05/2024
> DISPENSA N2 002/2022 it DIAL
| e — o s oo o0
2023 PROI LICITATORIO Ne 0o, 2022 - CREDITO E MERCADO GESTAG DE VALORES MOBILIARIOS LTDA 2 RS 10.045,52 em andamento*
/ /. LOCO E DEMAIS ASSESSORAMENTOS PERTINENTES ( PLATAFORMA = g
9 DISPENSA Ne 005/2022
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